TILSYNSRAPPORT

TILSYNSRAPPORT A a b enraa
Kommune

Dagtilbud: Bgrnehuset Spiretoppen

Dato: 01.05.23

Erstatter tilsynsrapportafd. 11.02.22

Uanmeldt tilsyn (observation) gennemfgrtd. 07.12.22

Anmeldt tilsyn (dialogmgde) gennemfgrt d. 03.02.23

Oplysninger om strukturelle forhold

Andel af uddannet/ikke-uddannet personale pr. december 2022

65/35

Personaletimer pr. december 2022

o Timetal paedagogeri alt: 235
o Timetal paedagogisk assistenter, medhjaelpere, mfl. i alt: 125,5

Antal indmeldte bgrn pr. december 2022

o Vuggestue: 12
o Bgrnehave: 58

Andet:

Siden sidst; oplysning om tidligere ivaerksatte tiltag herunder bl.a. skaerpet tilsyn:

Ingen iveerksatte tiltag.




Opsamlende vurdering af kvaliteten af det paedagogiske laeringsmilja:

God indsats: 6 temaer
(Temaer: Arbejdet med den styrkede paedagogiske leereplan; Etablering af paedagogiske laeringsmiljger; Interaktion
mellem voksne og bgrn; Kommunikation og sprog; Leg; Bgrn i udsatte positioner)

Fokuseret indsats: 0 temaer
Ny indsats: O temaer

Den opsamlende vurdering giver anledning til: Ingen bekymring.
(Ingen bekymring / Bekymring / Alvorlig bekymring)

Begrundelse: P& baggrund af den faglige dialog ved det anmeldte tilsyn - og de
gjorte observationer ved det uanmeldte tilsyn, er det tilsynets vurdering, at leder og
medarbejder har en god opmaerksomhed pa, at elementerne fra det faelles
paedagogiske grundlag skal afspejle sig i praksis og pa at tilretteleegge psedagogiske
leringsmiljg indenfor og pa tvaers af leereplantemaerne.

Der er en god opmaerksomhed pa at tilretteleegge psedagogiske lzeringsmiljger, som
tager afsaet i bgrnenes perspektiver - og somtilgodeser bgrni udsatte positioner.
Der er fokus pa bgrnegruppens sammensaetning, forskellige behov og
forudsaetninger - og pa at understgtte det enkelte barns deltagelsesmuligheder.

En legende, nysgerrig og undersggende tilgang vurderes at vaere udgangspunktet
for arbejdet med bgrnenes lzering og udvikling.

Der synes at vaere forankret en faelles metodisk og systematisk tilgang til
planlaegning, refleksion og evaluering af paedagogisk praksis i forbindelse med
aktiviteter, leg og daglige rutiner.

Pa baggrund af de gjorte observationer ved det uanmeldte tilsyn, er det tilsynets

indtryk, at interaktionen mellem medarbejder og bgrn er kendetegnet ved at vaere
positiv. Barnene mgdes anerkendende, omsorgsfuldt og empatisk.

Tilsynets vurdering er drgftet med dagtilbudslederen d. 16.03.23

Der er givet flg. anvisninger eller udviklingsmal:

Pa baggrund af de gjorte observationer ved det uanmeldte tilsyn anbefales leder og
medarbejdere at drgfte, hvordan de padagogiske laeringsmiljger - i forbindelse med
vokseninitierede aktiviteter og bgrnenes selvinitierede lege, kan tilretteleegges og
organiseres, sa leeringsmiljget i hgjere grad kan tilgodese bgrnegruppens
sammensatning og behov - og i hgjere grad kan understgtte medarbejdernes
mulighed for at vaere naervaerende og tilgaengelige i forbindelse med bgrnenes lege.




